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AREA PRESIDENZA, SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE 
SETTORE POLITICHE DI SUPPORTO AGLI EE.LL. E SVILUPPO DELL'ENTE DI AREA 

VASTA 
 

DETERMINAZIONE N. 2660  DEL  18/12/2023 
 
 
OGGETTO: COMUNE DI MAGENTA. SERVIZI DI SUPPORTO - PROGETTAZIONE - DIREZIONE 
DELL'EVOLUZIONE DEI SERVIZI INFORMATICI E DELLA TRANSIZIONE AL DIGITALE. ACCETTAZIONE 
DELEGA 
 
 

IL DIRIGENTE  
 

RICHIAMATE:  
- la Deliberazione di Consiglio Provinciale n. 61 del 28/12/2022 con la quale venivano approvati:  

 il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2023-2025, così come approvato con delibera del 
Presidente n. 95 del 05/08/2022;  

 la nota di aggiornamento del Documento Unico di Programmazione per gli anni 2023-2025, così 
come approvata con delibera del Presidente n. 159 del 20/12/2022; 

- la Deliberazione di Consiglio Provinciale n.  35 del 31/07/2023 con la quale veniva approvata la seconda 
nota di aggiornamento del Documento Unico di programmazione (DUP) 2023-2025, approvata con 
deliberazione presidenziale n. 95 del 20/07/2023; 
- la Deliberazione del Consiglio Provinciale P.V. n. 68 del 29.12.2022 di approvazione del Bilancio di 
previsione finanziario 2023-2024-2025 e successive modifiche ed integrazioni;  
-  la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 34 del 31/07/2023 di assestamento generale di bilancio e 
salvaguardia degli equilibri per l'esercizio 2023 ai sensi degli artt. 175, comma 8 e 193 del d.lgs. n. 
267/2000;  
- la Deliberazione Presidenziale P.V. n. 2 dell’11.01.2023 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 
(PEG) 2023/2025 e le successive variazioni;  
- la Deliberazione Presidenziale P.V. n. 52 del 13/04/2023 di approvazione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) 2023-2025, e ss.mm.ii, così come disposto dal D.L. n. 80/2021: 

 il Piano dei fabbisogni del personale (art. 6, D.Lgs. n. 165/2001);  
 il Piano organizzativo per il lavoro agile (art. 14, c. 1, l. n. 124/2015); 
 il Piano delle azioni positive (art. 48, c. 1, del D.Lgs. n. 198/2006);  
 il Piano della performance (art. 10, commi 1 e 1-ter, D.Lgs. n. 150/2009);  
 il Piano dettagliato degli obiettivi (art. 108, co. 1, D.Lgs. n. 267/2000);  
 il Piano di prevenzione della corruzione (art. 1, commi 5 e 60, l. n. 190/2012) e della trasparenza; 
 il Piano delle azioni concrete (artt. 60-bis e 60-ter, D.Lgs. n. 165/2001);  
 il Piano della Formazione;  

 
VISTO il Decreto del Presidente n. 104 del 11/04/2023 di “attribuzione incarichi dirigenziali area presidenza, 
segreteria e direzione generale a decorrere dal 11 aprile 2023 e conferma degli incarichi attribuiti con 
decreto presidenziale n. 275/2021”; 
 
VISTO il Decreto n. 106 del 12/04/2023 di individuazione dei Responsabili del procedimento e delega di 
funzioni dell’Area Presidenza, Segreteria e Direzione Generale; 
 
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 235 del 18/09/2023 fissando al 31/12/2023 il termine dell’incarico di 
posizione organizzativa del Settore Politiche di Supporto agli EE. LL. e Sviluppo dell’Ente di Area Vasta; 
 
VISTO l’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 il cui comma 8 prevede che “Al fine di evitare ritardi nei pagamenti e 
la formazione di debiti pregressi, il responsabile della spesa che adotta provvedimenti che comportano 
impegni di spesa ha l'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia 
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole del patto di stabilità interno…”; 
 
VISTO l’art.107 c.3 del D.lgs 18/08/2000 n.267; 
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ATTESTATA la regolarità tecnica del presente atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi 
dell'art.147-bis, 1°comma, del D.Lgs 267/2000; 
 
RILEVATO che ai sensi del nuovo principio contabile dell’armonizzazione, approvato con il D.Lgs 118/2011: 

 l’impegno di spesa si imputa nell’esercizio nel quale l’obbligazione giuridicamente perfezionata 
diventa esigibile o scaduta; 

 la fase di accertamento dell’entrata equivale al momento in cui si perfeziona un diritto di credito 
relativo ad una riscossione da realizzare e si imputa contabilmente all’esercizio finanziario nel quale 
viene a scadenza o esigibile; 

 
Vista la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 30 del 29.06.2015 con la quale è stata istituita la SUA – 
Stazione unica Appaltante Provincia di Varese e sono state definite le modalità operative;  
 
Visto lo Statuto della Provincia di Varese e il vigente Regolamento Provinciale per la disciplina dei contratti; 
 
Dato Atto che il Comune di Magenta ha approvato e sottoscritto la convenzione di adesione alla SUA – 
Provincia di Varese con facoltà di delega alla stessa della funzione di stazione appaltante per la gestione 
delle gare; 
 
Visto  la determinazione n. 1263 del 28/11/2023 del Comune di Magenta inerente i servizi in oggetto, con la 
quale: 
 è stato approvato il progetto sopraddetto , importo a base d’appalto pari a € 940.828,59, di cui € 

434.228,58 per facoltà di rinnovo ed € 72.371,43 per proroga tecnica. 
 ed è stata conferita delega (livello 1) alla S.U.A. – Provincia di Varese per la gestione giuridico-

amministrativa della procedura di affidamento ed impegno costi di gestione; 
 
Dato atto che con determinazione n. 1251/2021 il Comune di Magenta: 
 ha ritenuto di procedere all’affidamento dei lavori mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del 

D.Lgs. 36/2023 avvalendosi della Piattaforma Telematica Regionale di Aria S.p.a. – SINTEL, mediante 
applicazione del criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 c.2 del codice; 

 ha approvato quanto di seguito indicato:  
 l’impegno di spesa di complessivi € 4.936,31 a favore di SUA-Provincia di Varese per il servizio di 

cui ai punti:  
a. 4.1 livello 1 – Delega della gestione giuridica – amministrativa;  
b. 6.1 Adempimenti dell’ente delegante in caso di delega di gestione giuridico amministrativa livello 1;  
c. 6.3 adempimenti dell’ente delegante in caso di delega 1;  

così come disposto dall’atto di Convenzione sottoscritto tra la SUA – Provincia di Varese e il Comune;  
 l’impegno di spesa pari ad € 660,00 quale contributo dovuto all’Autorità Nazionale Anticorruzione per 

la gara in oggetto da rimborsare alla SUA in quanto abilitata con proprio codice AUSA; 
 
Visto che con Deliberazione Presidenziale n. 76 del 16/06/2021 è stato approvato il “Regolamento per la 
ripartizione del fondo incentivante per funzioni tecniche” in applicazione all’art. 113 comma 1 e seguenti del 
D.lgs 50/2016;  
 
Rilevato che l’appalto in oggetto rientra nella fattispecie di cui all’art. 12 del citato regolamento, che ai sensi 
dell’art. 5 comma 1 dello stesso la percentuale da utilizzare per il calcolo del fondo incentivante è pari al 
1,90% ripartita come da allegato A;  
 
Visti:  
- l’Accordo ai sensi del comma 91 dell'art. 1 della L. 56/2014 tra governo, regioni, sancito in conferenza 
unificata;  
- la Legge n. 136 del 13/08/2010 art. 13 che istituisce la stazione unica appaltante e le relative finalità;  
- il D.P.C.M. 30-06-2011 che definisce l’elenco dei soggetti che possono aderire alle SUA; 
 
Rilevato che ai sensi del nuovo principio contabile dell’armonizzazione, approvato con il D.Lgs 118/2011, la 
fase di accertamento dell’entrata equivale al momento in cui si perfeziona un diritto di credito relativo ad una 
riscossione da realizzare e si imputa contabilmente all’esercizio finanziario nel quale viene a scadenza o 
esigibile; 

DETERMINA 
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1. Di accettare la delega da parte del Comune di Magenta e, nel contempo, di provvedere ad espletare la 
procedura per l’affidamento dei lavori in oggetto, in ottemperanza alla determinazione n.1263 del 28/11/2023 
dell’Ente; 
 
2. Di approvare la lettera d’invito ed i relativi allegati redatta per l’indizione della predetta procedura di gara, 
agli atti d’ufficio, conforme al Bando tipo n. 1/2023 di Anac per quanto compatibile; 
 
3. Di prendere atto che con la medesima determinazione si riconosce alla SUA - Provincia di Varese il 
rimborso complessivo pari ad € 4.936,31 per la gestione, con livello di delega 1, della procedura relativa agli 
interventi di cui all’oggetto, nonché € 660,00 a titolo di contributo dovuto all’Autorità Nazionale Anticorruzione 
da rimborsare alla SUA in quanto abilitata con proprio codice AUSA;  
 
4. Di accertare, per le motivazioni espresse in premessa, il rimborso spese di cui sopra alla risorsa del 
Bilancio secondo il criterio dell’esigibilità come da allegato A; 
 
5. Di accertare relativamente al contributo ANAC e agli Introiti SUA come segue: 
 

Esigibilità 
esercizio 

Titolo Tipologia Capitolo Debitore con 
indicazione 

cod. fisc. e/o 
partita IVA 

Importo Note 

2023 9 90200 92000605 Comune di 
Magenta € 660,00 Rimborso 

Anac 
 
6. Di impegnare per le motivazioni di cui sopra la spesa derivante dal presente atto al Bilancio  secondo il 
criterio dell’esigibilità come da allegato A; 
 
7. Di impegnare relativamente al contributo ANAC come segue: 

 
Anno Titolo Missione Programma Macro 

aggregato 
Capitolo Cod. V 

Liv. 
Debitore Importo 

2023 7 99 9901 702 799010915 702999999 ANAC € 660,00 

 
8. Di dare atto altresì, ai sensi dell’art.183 del TUEL n.267/2000, che gli impegni di spesa relativi ad ANAC 
saranno esigibili nell’anno 2023, i rimanenti impegni saranno esigibili nell’anno 2024; 
 
9. Di dare atto di aver verificato il rispetto dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/00, accertando 
preventivamente che il programma dei pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di cassa; 
 
10. Di dare altresì atto che:  
- ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, non sussiste alcun conflitto di interessi, nemmeno 
potenziale, relativamente al Dirigente dell’Area Presidenza, Segreteria e Direzione Generale, competente ad 
adottare il presente provvedimento;  
- il presente provvedimento osserva la normativa in materia di obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazione da parte delle pubbliche amministrazioni secondo quanto previsto dal D.lgs. n. 33/2013;  
- il responsabile del presente procedimento è il Responsabile del Settore Politiche di supporto agli EE.LL. e 
sviluppo dell’Ente di Area Vasta Dott.ssa Mara Guerrera. 
 

 
 

 IL DIRIGENTE 
LOCATELLI CLAUDIO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 

 


