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AREA TECNICA 
SETTORE ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE 

 
DETERMINAZIONE N. 1685  DEL  27/08/2024 

 
 
OGGETTO: SERVIZIO DI CONSEGNA DELLE GUIDE PERCORSI SULL'OFFERTA FORMATIVA DOPO 
LA TERZA MEDIA DEGLI ANNI SCOLASTICI 2025/26 E 2026/27 SUL TERRITORIO PROVINCIALE - CIG: 
B23893B74B. AGGIUDICAZIONE 
 
 

IL DIRIGENTE 
 

Visti:  
• il Decreto Legislativo n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” ed in 

particolare: 
 art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”; 
 art. 151 “Principi in materia di contabilità”; 
 art. 183 “Impegno di spesa” il cui comma 8 prevede che "Al fine di evitare ritardi nei pagamenti e la 

formazione di debiti pregressi, il responsabile della spesa che adotta provvedimenti che comportano 
impegni di spesa ha l'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti 
pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole del patto di stabilità 
interno, ..."; 

 art. 192 “Determinazioni a contrattare e relative procedure”; 
• il D.Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, 

n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;  
 
Richiamati: 
• la Deliberazione del Consiglio Provinciale P.V. n. 67 del 30/11/2023, di approvazione del Documento 

Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026 e relative note di aggiornamento; 
• la Deliberazione del Consiglio Provinciale P.V. n. 75 del 18/12/2023, di approvazione del Bilancio di 

Previsione Finanziario 2024-2026 e dei relativi allegati e successive variazioni; 
• la Deliberazione Presidenziale P.V. n. 1 dell'08/01/2024 di approvazione Piano Esecutivo di Gestione 

(PEG) 2024/2026; 
• la Deliberazione Presidenziale P.V. n. 104 del 07/08/2024 di aggiornamento del Piano Esecutivo di 

Gestione (PEG) 2024/2026; 
• la Deliberazione del Consiglio Provinciale P.V. n. 28 del 31/07/2024 "Assestamento 

generale/salvaguardia equilibri di bilancio"; 
• la Deliberazione Presidenziale P.V. n. 10 del 07/02/2024 con la quale è stato approvato il Piano integrato 

di attività e organizzazione (PIAO) 2024-2026, così come disposto dal D.L. n. 80/2021 art. 6 e s.m.i. che 
raggruppa i seguenti piani di programmazione: 
 il Piano dei fabbisogni del personale (art. 6, D.Lgs. n. 165/2001); 
 il Piano organizzativo per il lavoro agile (art. 14, c. 1, l. n. 124/2015); 
 il Piano delle azioni positive (art. 48, c. 1, del D.Lgs. n. 198/2006); 
 il Piano della performance (art. 10, commi 1 e 1-ter, D.Lgs. n. 150/2009); 
 il Piano dettagliato degli obiettivi (art. 108, co. 1, D.Lgs. n. 267/2000); 
 il Piano di prevenzione della corruzione (art. 1, commi 5 e 60, l. n. 190/2012); 
 il Piano delle azioni concrete (artt. 60-bis e 60-ter, D.Lgs. n. 165/2001); 
 il Piano della Formazione; 

• la Deliberazione Presidenziale P.V. n. 83 del 20/06/2024 di aggiornamento del Piano integrato di attività 
e organizzazione (PIAO) 2024-2026; 

• la Deliberazione Presidenziale P.V. n. 78 del 14/06/2024 di approvazione del primo aggiornamento del 
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Programma Triennale delle OO.PP. 2024/2026; 
• la Deliberazione Presidenziale P.V. n. 82 del 20/06/2024, di approvazione del quinto aggiornamento del 

Programma Triennale degli acquisti di forniture e servizi 2024-2026; 
• i Decreti Presidenziali:  

 n. 79 del 03/05/2024 di “Attribuzione incarichi dirigenziali a decorrere dal 2 maggio 2024”, per 
l’attribuzione della responsabilità dirigenziale dell’Area Tecnica;  

 n. 152 del 31/07/2024 avente ad oggetto “Sostituzioni dei dirigenti a decorrere dal 01/08/2024”; 
• i seguenti Decreti Dirigenziali: 

 n. 344 del 21/12/2023, con il quale è stato attribuito l'incarico di Elevata Qualificazione presso il 
Settore Istruzione e Formazione Professionale per il periodo corrente dal 01/01/2024 al 01/01/2026; 

 n. 65 del 25/03/2024 "Individuazione responsabili dei procedimenti e delega di funzioni dirigenziali 
relativamente ai Settori dell'Area Tecnica, dal 25/03/2024 al 01/01/2026"; 

 
Visti:  
• il vigente Statuto Provinciale, e specificatamente l’art. 26, c. 3 sulle funzioni dei dirigenti; 
• il vigente Regolamento di Organizzazione e Gestione del Personale, e in particolare l’art. 21 sulle 

funzioni e sugli atti di competenza dirigenziali; 
 
Premesso che: 
• la Provincia di Varese, Area Tecnica – Istruzione e Formazione Professionale, ha tra le sue attività 

istituzionali l’orientamento inteso come processo continuo che consente alle persone, nell’arco della vita, 
di identificare le proprie capacità, le proprie competenze e i propri interessi per meglio gestire il proprio 
percorso personale di vita nelle attività di formazione, nel mondo professionale e in qualsiasi altro 
ambiente in cui è possibile acquisire e/o sfruttare tali capacità e competenze; 

• Il Settore Istruzione e Formazione Professionale realizza e stampa la “Guida PerCorsi” da oltre venti anni 
quale strumento di informazione e orientamento rivolto alle famiglie e ai ragazzi che debbono scegliere la 
scuola secondaria di secondo grado; 

• Il Settore Istruzione e Formazione Professionale provvede inoltre alla consegna della Guida PerCorsi 
aggiornata a tutte le sedi delle Scuole Secondarie di 1° e 2° grado statali e paritarie, dei Centri di 
Formazione Professionale e degli InFormaLavoro della provincia di Varese; 

 
Dato atto che: 
• si intende procedere con l'affidamento del servizio di consegna delle Guide PerCorsi a tutte le sedi delle 

Scuole Secondarie di 1° e 2° grado statali e paritarie, dei Centri di Formazione Professionale e degli 
InFormaLavoro della provincia di Varese mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. 
b, del D.Lgs. n. 36/2023; 

• il servizio sarà affidato per un periodo di due anni ed è relativo alla consegna delle Guide PerCorsi degli 
anni scolastici 2025/26 e 2026/27 sul territorio provinciale nel periodo tra il 15 novembre e il 12 dicembre 
del 2024 e nello stesso periodo del 2025; 

• il suddetto servizio rientra nell’ambito delle competenze affidate all’Area Tecnica - Settore Istruzione e 
Formazione Professionale; 

 
Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 966/2024 con la quale è stato approvato il capitolato tecnico 
descrittivo e prestazionale e relativi allegati, contestualmente alla nomina del RUP; 
 
Verificato, ai fini e per gli effetti dell’articolo 26 della Legge 488/1999 e dell’articolo 1, comma 449, della 
Legge 296/06, che per la fornitura in questione non risulta attiva nessuna Convenzione/Accordo Quadro sia 
nella centrale di committenza (CONSIP) sia nella centrale di committenza regionale (ARIA S.p.A.); 
 
Dato atto che: 
• trattandosi di servizi inferiori a € 140.000,00, ai sensi del già citato art. 50, è possibile procedere 
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all’affidamento anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti 
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 
contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

• l’art. 17, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la decisione a 
contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti 
di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-
professionale; 

 
Vista l’istruttoria informale svolta mediante indagine di mercato a cura del RUP finalizzata all’individuazione 
di un operatore economico in possesso di documentate esperienze pregresse, con particolare riferimento alla 
dimostrazione del possesso dei requisiti per l’esecuzione del servizio in oggetto; 
 
Considerato che la Ditta PREALPINA TRASPORTI E DEPOSITI SRL, iscritta all’Albo Fornitori della Provincia 
di Varese, ha già svolto servizi similari e che l’esito dell’istruttoria è stato ritenuto adeguato e sufficiente in 
relazione al principio del risultato di cui all’art.1 del D.Lgs. n. 36/2023; 
 
Dato atto che: 
• in data 05/06/2024 è stata attivata la procedura di trattativa diretta, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera 

b) del D.Lgs. n. 36/2023, per un importo soggetto a ribasso di € 10.000,00 Iva esclusa, sulla Piattaforma 
Telematica DigitalPA con ID n. 224; 

• è stata quindi invitata a produrre offerta economica la Ditta PREALPINA TRASPORTI E DEPOSITI SRL, 
con sede in Via Pastore, 20 – 21046 - Malnate, C.F./P.IVA 01305890129; 

 
Verificato che l’offerta - pari a € 8.457,00.= oltre IVA 22%, per un importo complessivo di € 10.317,54.=, 
corrispondente a un ribasso del 15,43% sull’importo iniziale - è risultata congrua e conveniente; 
 
Visto il verbale di gara, allegato alla presente, con il quale si proponeva l’aggiudicazione provvisoria alla Ditta 
PREALPINA TRASPORTI E DEPOSITI SRL, con sede in Via Pastore, 20 – 21046 - Malnate, C.F./P.IVA 
01305890129; 
 
Dato atto che sono state espletate le opportune verifiche di legge in merito alle dichiarazioni effettuate, ai 
sensi degli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023; 
 
Ritenuto di dover procedere all’aggiudicazione definitiva del servizio in oggetto alla Ditta PREALPINA 
TRASPORTI E DEPOSITI SRL, con sede in Via Pastore, 20 – 21046 - Malnate, C.F./P.IVA 01305890129, 
per un importo complessivo pari ad € 10.317,54.=, IVA 22% inclusa, dando atto che tale importo trova 
imputazione a Bilancio secondo il criterio dell’esigibilità sotto riportato: 
 

Anno Titolo Missione Programma Macro 
aggregato 

Capitolo V Livello Importo 

2024 1 15 1502 103 115020577 1030213003 € 5.158,77.= 

2025 1 15 1502 103 115020577 1030213003 € 5.158,77.= 

 
Dato atto che sono state acquisite le Dichiarazioni del Responsabile di Settore e dei soggetti coinvolti nella 
presente procedura, relative all’assenza di potenziali conflitti di interessi, così come previsto alla 
Sottosezione 2.3 del P.I.A.O. approvato dalla Provincia di Varese; 
 
Attestata la regolarità tecnica del presente atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 
147-bis, 1° comma, del D.Lgs. n. 267/2000; 
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Rilevato che ai sensi del nuovo principio contabile dell’armonizzazione, approvato con il D.Lgs. n. 118/2011 
l’impegno di spesa si imputa nell’esercizio nel quale l’obbligazione giuridicamente perfezionata diventa 
esigibile o scaduta; 
 
Ritenuto di stabilire che il presente provvedimento sarà efficace dopo l’assunzione del relativo impegno di 
spesa; 
 
Tutto ciò premesso: 
 

DETERMINA 
 

1. Di approvare le risultanze della procedura di affidamento diretto del servizio di cui all’oggetto, ai sensi 
dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, attivata sul portale DigitalPA con ID n. 224, nonché il 
relativo verbale di gara, allegato al presente atto; 

 
2. Di affidare il “Servizio di consegna delle Guide PerCorsi sull'offerta formativa dopo la terza media in 

provincia di Varese per gli anni scolastici 2025/26 e 2026/27 sul territorio provinciale - CIG B23893B74B” 
alla Ditta PREALPINA TRASPORTI E DEPOSITI SRL; 

 
3. Di impegnare, per le ragioni espresse in premessa, l’importo complessivo pari ad € 10.317,54.= (Iva 22% 

inclusa) a favore della Ditta PREALPINA TRASPORTI E DEPOSITI SRL, con sede in Via Pastore, 20 – 
21046 - Malnate, C.F./P.IVA 01305890129, come di seguito meglio specificato: 

 
Anno Titolo Missione Programma Macro 

aggregato 
Capitolo V Livello Importo 

2024 1 15 1502 103 115020577 1030213003 € 5.158,77.= 

2025 1 15 1502 103 115020577 1030213003 € 5.158,77.= 

 
4. Di dare atto che: 

- il contratto verrà stipulato mediante lettera commerciale in modalità elettronica ai sensi ex art. 18, 
comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023; 

- ai sensi dell’art.183 del TUEL n.267/2000, l’impegno di spesa di cui al presente atto sarà esigibile in 
parte nell’anno 2024 e in parte nell’anno 2025, come sopra specificato; 

- è stato verificato il rispetto dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/00, accertando preventivamente 
che il programma dei pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di cassa; 

- sono state acquisite le Dichiarazioni del Responsabile di Settore, e dei soggetti coinvolti nella presente 
procedura, relative all’assenza di potenziali conflitti di interessi, così come previsto alla Sottosezione 
2.3 del P.I.A.O. approvato dalla Provincia di Varese; 

- ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, non sussiste alcun conflitto di interessi, nemmeno 
potenziale, relativamente al Dirigente dell'Area Tecnica, competente ad adottare il presente 
provvedimento; 

- il responsabile del Settore Istruzione e Formazione Professionale nonché Responsabile del presente 
Procedimento è la Dott.ssa Cristina Zambon. 

 

 

 PER IL DIRIGENTE AREA TECNICA 
IL DIRIGENTE SOSTITUTO 

RODOLFO DI GILIO 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 
 


