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AREA RISORSE 
SETTORE PROVVEDITORATO ECONOMATO E LOGISTICA 

 
DETERMINAZIONE N. 36  DEL  14/01/2025 

 
 
OGGETTO: INTEGRAZIONE DEL CONTRATTO STIPULATO CON LA SOCIETA' PFE SPA PER IL 

SERVIZIO DI PULIZIA DEGLI UFFICI PROVINCIALI E DIPENDENZE 
 
 

IL DIRIGENTE  
 

Visti: 
• il Decreto Legislativo n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” ed in 

particolare: 
• art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”; 
• art. 151 “Principi in materia di contabilità”; 
• art. 183 “Impegno di spesa” il cui comma 8 prevede che "Al fine di evitare ritardi nei pagamenti e la 

formazione di debiti pregressi, il responsabile della spesa che adotta provvedimenti che comportano 
impegni di spesa ha l'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti 
pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole del patto di stabilità 
interno, ..."; 

• art. 192 “Determinazioni a contrattare e relative procedure”; 
• il D.Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, 

recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 
• il vigente Regolamento Provinciale per la Disciplina dei Contratti;  
 
Richiamate le deliberazioni del Consiglio Provinciale:  
- P.V. n. 56 del 27/11/2024 di approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP) 
2025/2027; 
- P.V. n. 63 del 18/12/2024 di approvazione della nota di aggiornamento al D.U.P. 2025/2027;  
- P.V. n. 77 del 19/12/2024 di approvazione del Bilancio di previsione finanziario 2025/2027 e relativi 

allegati;  
 
Richiamate inoltre le deliberazioni presidenziali: 
- P.V. n. 196 del 23/12/2024 di approvazione del Piano esecutivo di gestione (PEG) 2025/2027;  
- P.V. n. 166 del 20.11.2024 di “Sesto aggiornamento del programma triennale degli acquisti di forniture e 

servizi 2024/2026. Approvazione” unitamente alla deliberazione del Consiglio n. 63  del 18/12/2024, di 
approvazione del DUP 2025-2027, che ha come allegato la prima nota di aggiornamento del Programma 
Triennale degli acquisti di forniture e servizi 2025-2027.  

-  P.V. n. 10 del 07.02.2024 di approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) per il 
triennio 2024-2026, e ss.mm.ii., che raggruppa e armonizza i seguenti piani di programmazione: 

• il Piano della performance (art. 10, commi 1 e 1-ter, D.Lgs. n. 150/2009) 
• il Piano dettagliato degli obiettivi (art. 108, co. 1, D.Lgs. n. 267/2000) 
• il Piano di prevenzione della corruzione (art. 1, commi 5 e 60, l. n. 190/2012) 
• il Piano dei fabbisogni del personale (art. 6, D.Lgs. n. 165/2001) 
• il Piano organizzativo per il lavoro agile (art. 14, c. 1, l. n. 124/2015) 
• il Piano delle azioni positive (art. 48, c. 1, del D.Lgs. n. 198/2006) 
• il Piano delle azioni concrete (artt. 60-bis e 60-ter, D.Lgs. n. 165/2001) 
• il Piano della Formazione; 

 
Accertata la propria competenza ad assumere il presente atto in forza del decreto del Presidente n. 52 
dell’11 marzo 2024 di attribuzione incarichi dirigenziali dell’Area Risorse con decorrenza 11 marzo 2024 e di 
conferma degli incarichi attribuiti con decreto presidenziale n. 321/2023 e n. 79 del 3.5.2024;  
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Richiamati i decreti dirigenziali:  
- n. 197 del 26 settembre 2024 di attribuzione dell’incarico di elevata qualificazione del Settore 

Provveditorato, Economato e Logistica a decorrere dal 1° ottobre 2024; 
 - n. 198 del 26 settembre 2024 di individuazione del responsabile dei procedimenti e delega di funzioni 

dirigenziali relativamente al Settore Provveditorato, Economato e Logistica a decorrere dal 1° ottobre 2024;  
 
Dato atto che è stata acquisita la dichiarazione del Responsabile del procedimento, relative all’assenza di 
potenziali conflitti di interessi, come disposto dalla Sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” 
(paragrafo “Conflitto d’interessi”) del PIAO, approvato con deliberazione Presidenziale n. 10 del 7 febbraio 
2024; Attestata la regolarità tecnica del presente atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi 
dell'art.147-bis, 1°comma, del D. Lgs 267/200 
 
Premesso che con determinazione n. 241 in data 10 febbraio 2023 veniva disposta l’adesione al lotto 3 della 
convenzione Consip “Servizi di Pulizia Uffici a ridotto impatto ambientale e prestazioni accessorie per 
immobili ad uso ufficio a favore degli enti locali presenti sul territorio della Regione Lombardia” durante il 
periodo 1.3.2023/28.02.2026 a fronte della spesa complessiva di € 687.186,96 IVA Inclusa comprendente il 
corrispettivo per servizio di pulizia ordinaria, le prestazioni periodiche, il servizio di sostituzione custode, la 
fornitura di carta mani, igienica e sapone, oltreché un pacchetto di ore aggiuntive per eventuali necessità 
straordinarie non ricomprese nell’appalto; 

 
Tenuto conto che dall’inizio dell’appalto sono stati ampliati gli spazi oggetto del servizio di pulizia, includendo 
i locali ex mensa provinciale e una nuova ala di uffici presso il Centro per l’Impiego di Busto Arsizio, a fronte 
del canone mensile di € 1.630,00 IVA Esclusa;  

Preso atto che nel Piano Dettagliato delle Attività approvato il 27.01.2023 ed allegato all’ordinativo 
Consip è stato previsto un pacchetto di ore Extra da utilizzare per  prestazioni straordinarie, detti costi sono 
stati inizialmente imputati nell’ambito degli impegni assunti con la suddetta determinazione;  

Considerato che nel prosieguo dell’appalto potrebbero verificarsi ulteriori necessità straordinarie 
(pulizie extra orario, aperture e chiusure straordinarie delle sedi ecc) da imputare agli impegni 
precedentemente assunti con determinazione 241/2023,  si rende opportuno provvedere all’ulteriore 
impegno di € 27.840,40 IVA Inclusa inerente la pulizia dei locali  ex mensa e nuova ala Centro per l’Impiego 
di Busto Arsizio, dall’1.1.2025 al 28.02.2026; 

Richiamato l’art. 120 comma 3 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., laddove è prevista la possibilità di 
modifica dei contratti, senza necessità di una nuova procedura, sempreché la struttura del contratto possa 
ritenersi inalterata e il valore della modifica risulti inferiore alla soglia di € 215.000,00 ed al 10% dell’importo 
iniziale del contratto; 

Tenuto conto che l’integrazione  del contratto in questione rispetta i requisiti fissati nel suddetto 
articolo; 

Attestata infine la regolarità tecnica del presente atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi 
dell’art. 147-bis, 1° comma, del D.Lgs. 267/2000; 
 
Rilevato che ai sensi del  principio contabile dell’armonizzazione, approvato con il D.Lgs 118/2011, 
l’impegno di spesa si imputa nell’esercizio nel quale l’obbligazione giuridicamente perfezionata diventa 
esigibile o scaduta; 
 

 
      DETERMINA 
 

Per le motivazioni citate in premessa, che si intendono integralmente richiamate,  
 

1. Di integrare il contratto stipulato con la società PFE SpA di Milano tramite adesione alla convenzione 
Consip “Servizi di Pulizia Uffici a ridotto impatto ambientale e prestazioni accessorie per immobili ad uso 
ufficio a favore degli enti locali presenti sul territorio della Regione Lombardia” includendo, altresì, la 
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pulizia dei Locali ex Mensa Provinciale e della nuova Ala di Uffici  del Centro  per l’Impiego di Busto 
Arsizio, durante il periodo 1.1.2025/28.02.2026,  incrementando  gli impegni assunti con determinazione 
n. 241/2023 per complessivi € 27.840,40 IVA Inclusa;  

 
2. Di impegnare, per le motivazioni di cui sopra, la spesa di € 27.840,40 IVA Inclusa  derivante dal presente 

atto al bilancio secondo il criterio dell’esigibilità come sotto riportato:  
 
 

Anno Tito-
lo 

Mis-
sione 

Program
ma 

Macro 
aggregato 

Livello V Capitolo Importo Creditore 

2025 1 01 0111 103 1030213002 101110033 23.863,20 PFE SPA - MILANO 

2026 1 01 0111 103 1030213002 101110033 3.977,20 PFE SPA - MILANO 

 
3. Di dare atto, ai sensi dell’art. 183 del Tuel n. 267/2000, che gli impegni di spesa di cui al presente atto 

saranno esigibili per € 23.863,20 nell’anno 2025 e per € 3.977,20 nell’anno 2026;   
 

4. Di aver verificato il rispetto dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/00, accertando preventivamente che il 
programma dei pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di cassa; 

 
5. Di dare atto che: 

- è stata acquisita la Dichiarazione relative all’assenza di potenziali conflitti di interessi, come previsto 
alla Sottosezione 2.3 del P.I.A.O. approvato dalla Provincia di Varese, relativamente al Responsabile 
unico del procedimento; 

 
- ai sensi dell’art. 6/bis della L. 241/1990 non sussiste alcun conflitto d’interessi, nemmeno potenziale, 

relativamente al Responsabile unico del procedimento; 
 
6. Di precisare che il Responsabile unico del procedimento, come individuato ai sensi dell’art. 15 del 

D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della Legge 241/190, è il Rag. Roberto Scotto Responsabile del Settore 
Provveditorato, Economato e Logistica;  

 
7. Di dare attuazione a quanto previsto dal D. Lgs. 33/2013 ss.mm.ii., procedendo alla pubblicazione delle 

informazioni relative al presente atto nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito della 
Provincia di Varese. 

 
 

 IL DIRIGENTE 
(Dott. Raffaele Buononato) 
RAFFAELE BUONONATO 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) 

 
 
 
 
 


