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AREA RISORSE
SETTORE PROVVEDITORATO ECONOMATO E LOGISTICA

DETERMINAZIONE N. 83 DEL 20/01/2026

OGGETTO: ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA PER L'ANNO 2026 IN ESECUZIONE DELLA
DETERMINAZIONE 2465/2023 - RINNOVO CONTRATTI PER SERVIZI ASSICURATIVI

IL DIRIGENTE

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e ss.mm.ii;

- laLegge 13 agosto 2010 n. 136 e ss.mm.ii,

- il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ss.mm.ii;

- il D.L. 76/2020, convertito con Legge 120/2020 e modificato con D.L. 77/2021, quest'ultimo
convertito con Legge 108/2021;

- 1ID.Lgs 31 marzo 2023, n. 36;

- il vigente Regolamento per la Disciplina dei Contratti, approvato con deliberazione del Consiglio
Provinciale n. 30 del 31.07.2024;

Richiamato il D. Lgs numero 36 del 31/03/2023, e nello specifico

- Art. 1 - Principio del risultato

- Art. 2 - Principio della fiducia

- Art. 3 - Principio di accesso al mercato

- Art. 14 - Soglie di rilevanza europea e metodi di calcolo dell'importo stimato degli appalti.

Disciplina dei contratti misti

- Art. 17 — Fasi delle procedure di affidamento

- Art. 48 - Disciplina comune applicabile ai contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle
soglie di rilevanza europea

- Art. 49 — Principio di rotazione degli affidamenti

- Art. 50 — Procedure per I'affidamento, comma 1 lettere a) e b)

- Art. 52 — Controllo sul possesso dei requisiti

- Art. 77 — Consultazioni preliminari di mercato

- Art. 94 — Cause di esclusione automatica

- Art. 95 — Cause di esclusione non automatica

- Art. 99 — Verifica del possesso dei requisiti

- Art. 100 — Requisiti di ordine speciale

Premesso che:

- con determinazione dirigenziale n. 2465 in data 30.11.2023 veniva disposto il rinnovo triennale in relazione
al periodo 1.1.2024 - 31.12.2026 e, per la Polizza “Libro Matricola” dall’1.2.2024 al 31.01.2027, dei contratti
per servizi assicurativi, cosi come previsto nei capitolati posti a base di gara ed approvati con
determinazione 1669 del 28.9.2020,

- con la medesima determinazione pertanto veniva impegnata la somma complessiva di € 897.094,96 in
relazione alle annualita 2024 e 2025 mentre veniva rinviato ad apposito successivo atto I'impegno di €
448.547,48 non appena approvato il bilancio di previsione per 'anno 2026;

- con determinazione n. 303 in data 19-2-2025 veniva aggiudicato allAgenzia Della Foglia Cristiano di
Uboldo il servizio assicurativo inerente la polizza All Risks Property, durante il periodo 20.2.2025 e sino al
31.12.2026, prorogabile sino al 30.06.2027, a seguito di disdetta da parte della compagnia UNIPOLSAI
Assicurazioni SpA di Bologna; la relativa spesa complessiva ammonta ad € 597.095,00 cui aggiungere la
somma di € 12.500,00 quale incentivo per funzioni tecniche;

Rilevata la necessita di procedere ad impegnare per I'anno 2026, la somma di € 368.838,71 come
disposto nel suddetto atto, incrementata per quanto riguarda la polizza Libro Matricola, al fine di provvedere
al pagamento dei premi per I'anno 2026 alle seguenti Compagnie:

1) Polizza RCT/O alla societa ITAS Mutua il cui premio annuo lordo ammonta ad € 284.400,00;
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2) Polizza RC Patrimoniale alla societa Lloyd’s Insurance Company SA il cui premio annuo lordo
ammonta ad € 21.960,00;

3) Polizza All Risks Opere d’Arte alla societa Italiana Assicurazioni Dual Italia SpA il cui premio annuo
lordo ammonta ad € 2.940,00;

4) Polizza Infortuni alla societa Lloyd’s Insurance Company SA il cui premio annuo lordo ammonta ad €
10.963,34;

5) Polizza Libro Matricola alla societa Amissima Assicurazioni il cui premio annuo lordo ammonta ad €
35.000,00, ma che, a seguito delle nuove inclusioni di automezzi vari (vetture, Mezzi speciali di
Protezione Civile o di Polizia Locale) risulta stimabile in € 45.000,00;

6) Polizza Kasko alla societa Lloyd’s Insurance SA il cui premio annuo lordo ammonta ad € 3.575,25;

Visto I'art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 il cui comma 8 prevede che “Al fine di evitare ritardi nei pagamenti e
la formazione di debiti pregressi, il responsabile della spesa che adotta provvedimenti che comportano
impegni di spesa ha l'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole del patto di stabilita interno;

Visto l'art. 107 comma 3 del D.Lgs. 18 agosto n. 267;

Rilevato che ai sensi del nuovo principio contabile dell’armonizzazione, approvato con il D.Lgs 118/2011,
l'impegno di spesa si imputa nell’esercizio nel quale I'obbligazione giuridicamente perfezionata diventa
esigibile o scaduta;

Richiamate le deliberazioni del Consiglio Provinciale:
- P.V.n. 43 del 28-7-2025 di approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP)
2026/2028;
- P.V.n. 71 del 15-12-2025 di approvazione della nota di aggiornamento al D.U.P. 2026/2028;
- P.V.n. 86 del 16-12-2025 di approvazione del Bilancio di previsione finanziario 2026/2028 e relativi
allegati;

Richiamate inoltre le deliberazioni presidenziali:
- P.V.n.1del 08.01.2026 di approvazione del Piano esecutivo di gestione (PEG) 2026/2028;
- P.V.n. 10 del 07/02/2024 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.)
per il triennio 2024/2026 e s.m.i.;

Vista la deliberazione presidenziale n. 14 del 31/01/2025 con la quale & stato approvato il Piano integrato di
attivita e organizzazione (PIAO) 2025-2027, cosi come disposto dal D.L. n. 80/2021 art. 6 e s.m.i..
¢ il Piano della performance (art. 10, commi 1 e 1-ter, D.Lgs. n. 150/2009)
il Piano dettagliato degli obiettivi (art. 108, co. 1, D.Lgs. n. 267/2000)
il Piano di prevenzione della corruzione (art. 1, commi 5 e 60, I. n. 190/2012)
il Piano dei fabbisogni del personale (art. 6, D.Lgs. n. 165/2001)
il Piano organizzativo per il lavoro agile (art. 14, c. 1, I. n. 124/2015)
il Piano delle azioni positive (art. 48, c. 1, del D.Lgs. n. 198/2006)
il Piano delle azioni concrete (artt. 60-bis e 60-ter, D.Lgs. n. 165/2001)
il Piano della Formazione

Vista la deliberazione presidenziale n. 113 del 28/07/2025 & stato approvato il primo aggiornamento al PIAO
per il triennio 2025-2027 - sottosezione 3.3 — Piano triennale dei fabbisogni di personale;

Viste le deliberazioni presidenziali

- P.V.n. 73 del 10/06/2024 avente ad oggetto “Approvazione nuovo organigramma e funzionigramma
dell’ente”;

- P.V.n. 95 del 18/07/2024 avente ad oggetto “Nuova struttura organizzativa dell'ente (ex delibera
presidenziale n. 73 del 10/06/2024) - decorrenza 1° agosto 2024”;

- P.V.n. 116 del 13/08/2024 avente ad oggetto “Nuova struttura organizzativa dell'ente (ex delibera
presidenziale n. 73 del 10/06/2024) - decorrenza 1° ottobre 2024”;

- P.V.n. 127 del 12/09/2024 avente ad oggetto “Parziale rettifica decorrenza delle modifiche
organizzative di cui alla delibera presidenziale n. 116 del 13/08/2024”;
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- P.V.n. 200 del 23/12/2204 avente ad oggetto “Nuova struttura organizzativa dell'ente: rettifica
decorrenza”;

- P.V.n.5del 23/01/2025 avente ad oggetto “Parziale modifica struttura organizzativa ex delibera
presidenziale n. 73/2024 e successive”;

- P.V.n. 53 del 26/03/2025 avente ad oggetto “Nuova struttura organizzativa dell’Ente (ex delibera
presidenziale n. 5 del 23/01/2025 e precedenti) — parziale decorrenza 1° maggio 2025;

- P.V.n.69del 29/04/2025 avente ad oggetto “Nuova struttura organizzativa dell’Ente (ex delibera
presidenziale n. 5 del 23/01/2025 e n. 53 del 26/03/2025) — parziale modifica decorrenza 1° giugno
2025;

- P.V.n.94 del’11/06/2025 avente ad oggetto “Struttura organizzativa dell’Ente: approvazione
organigramma e funzionigramma con decorrenza 01/08/2025”

Preso atto del Decreto del Presidente della Provincia n. 68 del 29/04/2025 avente ad oggetto: “Incarichi
dirigenziali a decorrere dal 1/05/2025”, con il quale € stata confermata la responsabilita dirigenziale dell’Area
Risorse al Dott. Raffaele Buononato;

Richiamato il Decreto del Presidente della Provincia n. 72 del 30/04/2025 avente ad oggetto: “Sostituzione
dei Dirigenti a decorre dallo 01/05/2025.”, con il quale sono state stabilite le sostituzioni in caso di assenza
dei Dirigenti;

Richiamati i decreti dirigenziali:

- n. 359 del 22.12.2023 con il quale era stato conferito al rag. Roberto Scotto, I'incarico di elevata
qualificazione presso il Settore Provveditorato, Economato e Logistica sino al 31.12.2025;

- n. 290 del 19.12.2025 di proroga dell'incarico di posizione organizzativa del Settore Provveditorato,
Economato e Logistica dall’1.1.2026 sino al 30.04.2026;

- n. 198 del 26-09-2024 di individuazione del responsabile dei procedimenti e delega di funzioni dirigenziali
relativamente al Settore Provveditorato, Economato e Logistica a decorrere dal 1° ottobre 2024;

Attestata la regolarita tecnica del presente atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi
dell'art.147-bis, 1°comma, del D.Lgs 267/2000;

Dato Atto che & stata acquisita la dichiarazione del Responsabile del procedimento, relativa all’assenza di
potenziali conflitti di interessi, come disposto dalla Sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza”
(paragrafo “Conflitto d’interessi”) del PIAO, approvato con deliberazione Presidenziale n. 14/2025 e che
detta dichiarazione -allegata al presente atto — & altresi depositata agli atti d’ufficio;

Visto il Decreto Legislativo n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’'ordinamento degli enti locali” ed in
particolare:

I'art. 107 “Funzioni e Responsabilita della Dirigenza”

l'art. 151 “Principi in materia di contabilita;

DETERMINA
Per le motivazioni citate in premessa, che si intendono integralmente richiamate
1) Diimpegnare la somma complessiva di € 368.838,71 per il pagamento dei premi annui relativi alle
polizze assicurative RCT/O, RC PATRIMONIALE, ALL RISKS OPERE D’ARTE, INFORTUNI, LIBRO

MATRICOLA, KASKO in vigore nell'anno 2026, cosi come disposto con determinazione n. 2465 del
30.11.2023;

2) Di aver verificato il rispetto dell’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/00, accertando preventivamente
che il programma dei pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di cassa;

3) Diimpegnare la spesa derivante dal presente atto al Bilancio secondo il criterio dell’esigibilita come
segue:
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anno | Tit | Mis Pro macro | Capitolo Livello V Importo creditore
o] sione | gramm | aggreg
lo a ato

2026 | 1 01 0103 103 101030043 | 1100401999 | € 284.400,00 ITAS MUTUA -
TRENTO

2026 | 1 01 0103 103 101030043 | 1100401999 | € 21.960,00 Lloyd’s Insurance
Company SA -
Milano

2026 | 1 01 0103 103 101030043 | 1100401999 | € 2.940,00 Societa Italiana
Assicurazioni SpA
Milano — Dual
Italia Spa

2026 | 1 01 0103 103 101030043 | 1100401999 | € 10.963,46 Lloyd’s Insurance
Company SA -
Milano

2026 | 1 01 0103 103 101030018 | 1100101999 | € 45.000,00 Amissima
Assicurazioni Spa
- Milano

2026 | 1 01 0103 103 101030043 | 1100401999 | € 3.575,25 Lloyd’s Insurance
Company SA -
Milano

4) Didare atto, ai sensi dell’art.183 del TUEL n.267/2000, che gli impegni di spesa di cui al presente

5)

6)

7)

8)

9)

atto saranno esigibili per € 368.838,71 nell’anno 2026;

Di dare altresi atto che il pagamento dei premi potra avvenire, come da consuetudine di mercato, per
il tramite del Broker assicurativo del’Ente Aon SpA di Milano;

Di dare atto altresi, che ¢ stata rispettata la previsione di cui all’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/00
e smi, accertando preventivamente che il programma dei pagamenti sia compatibile con i relativi
stanziamenti di cassa;

Di provvedere agli obblighi inerenti al’ Amministrazione Trasparente di cui al D.Lgs. 33/2013 e smi;

Di dare atto che:
— & stata acquisita la Dichiarazione relativa all’assenza di potenziali conflitti di interessi in
capo al Responsabile del procedimento, prevista al paragrafo 12.13 del Piano Triennale
della Corruzione 2022-2024;
— aisensi dell’art. 6/bis della L. 241/1990 non sussiste alcun conflitto d’interessi, nemmeno
potenziale, in capo al/alla sottoscritto/a;

Avverso il presente provvedimento € esperibile il ricorso al Tribunale amministrativo regionale,
competente per territorio, entro 60 giorni dall’affissione all’Albo pretorio ai sensi del D.Lgs. n.
104/2010 — Codice del Processo amministrativo, ovvero al Presidente della Repubblica, entro 120
giorni dall’affissione all’Albo Pretorio, ai sensi dell'articolo 8 del Decreto del Presidente della
Repubblica n. 1199/1971 e ss.mm.ii;

10) Di precisare che il Responsabile Unico del Progetto, come individuato ai sensi del D.Lgs. 36/2023 e

dell’art. 5 della Legge 241/190, ¢ il rag. Roberto Scotto.

IL DIRIGENTE
(Dott. Raffaele Buononato)
RAFFAELE BUONONATO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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