PROVINCIA DI VARESE - CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO PER LA
COMUNICAZIONE - CAT. D CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE al 50% (18 ore) PER L’AREA PRESIDENZA, SEGRETERIA E
DIREZIONE GENERALE.

PROVA SCRITTA |30 novembre 2021 - ore 14.00

SLX

1}

Riferimento

|

| | |
DOM | Esercizio Testo/Domanda |INUMERO.CARATTERI MAX

! |

In merito alla promozione del nuovo portale delsistema
bibliotecario provinciale il candidato definisca un
pianodicomunicazione integrata da cui emergano:

- la descrizione del/degli obiettivo/i dicomunicazione

- la definizione dei pubblici destinatari della comunicazione o
target e le motivazioni della scelta )

- I'individuazione di una strategia generale di intervento

- la pianificazione temporale delle attivita definite nella strategia e
ok 1 dettagliata con gli strumenti dicomunicazione adottati

In merito alla promozione del nuovo portale del sistema
bibliotecario provinciale il candidato definisca unapropostacreativa
con la descrizione di un eventuale visual e con il testo diun post

1 2 g facebook )

In merito alla promozione del nuovo portale del sistema
bibliotecario provinciale il candidato definisca un comunicato
1 3 stampa
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In merito alla promozione dei servizi dell'Ufficiodella Consigliera di Parita
provinciale il candidato definisca un piano di comunicazione integrata da
cui emergano:

- la descrizione del/degli obiettivo/i dicomunicazione

- la definizione dei pubblici destinatari dellacomunicazione o target e le
motivazioni della scelta

- I'individuazione di una strategia generale diintervento

- la pianificazione temporale delle attivita definite nella strategia e
2 1 dettagliata con gli strumenti di comunicazione adottati

In merito alla promozione dei servizidell'Ufficiodella Consigliera di Parita
provinciale il candidato definisca una proposta creativa con la descrizione di
2 2 un eventuale visual e con il testo di un post facebook

In merito alla promozione dei servizi dell'Ufficio della Consigliera di Parita
2 3 provinciale il candidato definisca un comunicato stampa
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In merito alla promozione del progetto Spesa sballata il candidato
definisca un piano di comunicazione integrata da cui emergano:

- la descrizione del/degli obiettivo/i di comunicazione

- la definizione dei pubblici destinatari della comunicazione o target e le
motivazioni della scelta

- 'individuazione di una strategia generale di intervento

- la pianificazione temporale delle attivita definite nella strategia e
3 1 dettagliata con gli strumenti di comunicazione adottati

In merito alla promozione del progetto Spesa sballata il candidato
definisca una proposta creativa con la descrizione di un eventuale visual e
3 2 con il testo di un post facebook

In merito alla promozione del progetto Spesa sballata il candidato
3 5 definisca un comunicato stampa
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INFO PROGETTO SPESA SBALLATA

Il progetto Spesa Sballata rappresenta una sfida per ridurre I'utilizzo di plastica monouso nella nostra
quotidianita.

Di qui a fine 2021 il progetto spesa Sballata prevede:

- Lincremento sul territorio varesino delle Famiglie Sballate, che intendono impegnarsi
volontariamente sulla riduzione dei propri rifiuti domestici secondo un decalogo di buone pratiche.
Un’esperienza nata nel 2018 su spinta di Provincia di Varese, che ha visto coinvolte il primo nucleo di
famiglie e che oggi hanno raggiunto quota 60, di cui 33 sperimenteranno I'azione Spesa Sballata.

- La sperimentazione di una spesa “senza imballo” in 9 punti vendita Carrefour e Coop: qui le Famiglie
Sballate potranno utilizzare retine riutilizzabili per acquistare frutta e verdura e contenitori
riutilizzabili messi a disposizione dal progetto e portati da loro ai punti vendita, per 'acquisto ai banchi
di vendita assistita (panetteria, pescheria, gastronomia, macelleria), evitando cosi incarti usa getta
forniti ai banchi dei supermercati.

Il progetto Spesa Sballata, finanziato da Fondazione Cariplo nel Bando Plastic Challenge 2019, vede
come capofila Cooperativa Totem in partnership con Provincia di Varese- Osservatorio Provinciale
Rifiuti e Green Schools, Scuola Agraria del Parco di Monza e Comune di Varese.

Provincia di Varese si & distinta per aver accompagnato i propri Comuni nel raggiungimento di
ambiziosi risultati di buona gestione rifiuti e iniziative di sostenibilita lungo tutto I'ultimo decennio,
quali il progetto Green Schools, la partecipazione costante alla Settimana Europea di Riduzione dei
Rifiuti e dal 2018 il progetto Famiglie Sballate.

La sperimentazione della Spesa Sballata & partita dopo una attenta e proficua collaborazione con ATS
Insubria per la redazione delle Linee guida Sanitarie per acquisti in contenitori riutilizzabili, che
garantissero, anche in tempo di COVID 19, il rispetto delle norme igienico-sanitarie insieme alle buone
prassi ambientali.

Il progetto si sta realizzando grazie al sostegno e alla collaborazione di Coop Lombardia e Carrefour
Italia, che hanno attivato 9 punti vendita per la sperimentazione, messo a disposizione contenitori
idonei con logo di progetto realizzato dagli studenti del Liceo Artistico CANDIANI BAUSCH di Busto
Arsizio (VA).

Ecco i punti vendita presso i quali le Famiglie potranno sperimentare la Spese Sballata:
COOP: Busto Arsizio (viale Repubblica e viale Duca d’Aosta), Malnate, Varese, Laveno Mombello

CARREFOUR: Gallarate (viale Carlo Nog), Varese (via Sanvito Silvestro), Cocquio Trevisago, Tradate.

La possibilita di fare la spesa con contenitori propri, puliti, idonei ad uso alimentare e con coperchio,
@ possibile in Italia, grazie all'approvazione della legge 12/12/2019 n. 141, il cosiddetto “Decreto
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Clima”, che allart. 7 prevede che: «Ai clienti & consentito utilizzare contenitori propri purché
riutilizzabili, puliti e idonei per uso alimentare.» Il testo include poi anche una disposizione “di
salvaguardia” per garantire che la pratica si svolga in sicurezza: «L’esercente puo rifiutare 'uso di
contenitori che ritenga igienicamente non idonei».




INFO TRATTE DAL SITO DELLA PROVINCIA

Le Consigliere di Parita provinciali sono una figura istituzionale che ha il compito di
- rilevare e rimuovere discriminazioni di genere in ambito lavorativo

- promuovere l'uguaglianza tra uomini e donne nell'accesso al lavoro, nella formazione e nell'avanzamento di
carriera.

In ogni provincia esiste un Consigliere o una Consigliera di Parita effettiva e una supplente, nominate dal
Ministero del Lavoro di concerto con il Ministero per le Pari Opportunita su designazione della Provincia.

Il loro mandato dura quattro anni.
Le attuali Consigliere sono:
- Avv. Anna Danesi (effettiva)

- Avv. Caterina Cazzato (supplente)

Le attivita della Consigliera di Parita
Il Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198 assegna alle Consigliere ed ai Consiglieri di parita il compito di

intraprendere ogni utile iniziativa, nell'ambito delle competenze dello Stato, ai fini del rispetto del principio di
non discriminazione e della promozione di pari opportunita per lavoratori e lavoratrici.

In particolare I'Ufficio della Consigliera di Parita della Provincia di Varese si occupa dei seguenti temi:

e occupazione e conciliazione

L'Ufficio della Consigliera provinciale di Parita promuove |'occupazione femminile, tramite due tipologie di
azioni.

La promozione dell'imprenditoria femminile

Diffusione di informazioni relative ai progetti promossi dalla Regione Lombardia, dalla Camera di
Commercio di Varese o da bandi nazionalisupporto nella compilazione delle relative modulistiche.

Iniziative a sostegno della conciliazione tra lavoro e vita familiare

Informazione e sensibilizzazione delle aziende sulle opportunita previste dalla legislazione, ad esempio
per quanto riguarda i congedi parentali e la flessibilita degli orari (legge n. 53 del 2000)

collaborazione con i Comuni per l'attuazione dei progetti “Tempi e Orari nelle citta”, che hanno l'obiettivo
di conoscere e coordinare gli orari di scuole, negozi, uffici per migliorare I'uso del tempo e quindi la qualita
della vita

e discriminazioni e violenza di genere

Discriminazioni e violenza di genere

L'Ufficio della Consigliera provinciale di Parita opera in questo ambito attraverso diverse modalita.
La Consigliera di Parita riceve, su appuntamento, lavoratrici e lavoratori che hanno problemi di

discriminazione sul lavoro o che necessitano di consulenza sulla modalita con cui accedere a facilitazioni per
meglio conciliare I'attivita professionale e la famiglia.



Le soluzioni possono essere ricercate anche attraverso contatti informali con le aziende o la convocazione
dei datori di lavoro che manifestano comportamenti discriminatori.

Quando viene rilevato un comportamento discriminatorio e non si perviene ad una conciliazione, I'Ufficio,
insieme al lavoratore o alla lavoratrice, decide di adire per via giudiziaria.

La Consigliera di Parita presenzia inoltre in qualita di esperta ad azioni e contenziosi aperti da altri soggetti.

e percorsi di parita e mainstreaming
Percorsi di parita e mainstreaming

L'Ufficio della Consigliera di Parita accresce le conoscenze sulle tematiche di parita, pari opportunita, diritti di
genere, politiche di condivisione e conciliazione e promuove l'adozione di strumenti che ne favoriscano la
realizzazione. B

spromuove attivita di formazione e sensibilizzazione rivolte al personale degli enti pubblici direttamente
coinvolto nell'attuazione di azioni positive e a particolari figure professionali che operano a diretto contatto
con le donne o con i giovani, per favorire la diffusione della conoscenza delle pari opportunita e dei diritti di
genere.

e analisi mercato del lavoro

L'Ufficio della Consigliera di Parita, grazie al collegamento con i Centri per I'lmpiego,
monitora 'andamento del mercato del lavoro in provincia con particolare attenzione al
genere per contribuire ad individuare gli strumenti necessari per dare una risposta positiva
al desiderio di lavoro delle donne.

La Consigliera di Parita & inoltre impegnata in azioni positive a sostegno dei lavoratori e delle lavoratrici
affetti da patologie oncologiche e invalidanti, per facilitare la diffusione delle informazioni utili sui diritti del
paziente e dei suoi familiari e per diffondere la conoscenza.di iniziative finalizzate a facilitare il rientro
lavorativo.

L’ Ufficio della Consigliera di Parita risponde ai numeri
Tel. 0332/252729 - 0332/252504
E-mail: consiglieraparita@provincia.va.it




INFO SUL NUOVO PORTALE DELLA RETE BIBLIOTECARIA PROVINCIALE

Dal 15 dicembre 2021 sara attivo il nuovo portale della Rete Bibliotecaria Provinciale
(retebibliotecaria.provincia.va.it)

Si tratta di un nuovo progetto che cambia radicalmente il ruolo e il valore della biblioteca e dei servizi
che offre alla propria comunita, con una maggiore attenzione ai cittadini che utilizzano il servizio.

Il portale & integrato con una serie di risorse per il cittadino, sara possibile reperire pii semplicemente
le informazioni con un unico accesso senza dover navigare in molteplici pagine o siti.

Tra le novita presenti nel’home page:

e ¢ stato scelto ed implementato un nuovo software gestionale, che sara utilizzato dalle 130
biblioteche che fanno parte, con i Sistemi Bibliotecari, della Rete Bibliotecaria Provinciale

e sara possibile effettuare la preiscrizione alla Rete Bibliotecaria Provinciale. L'iscrizione & sempre
gratuita, come tutti i servizi di base

e sjpotra consultare e prenotare materiale cartaceo e multimediale, leggere i quotidiani e altro
materiale digitale sulla piattaforma MLOL MedialibraryOnLine, accedendo al catalogo on line delle
biblioteche, che contiene oltre un milione di documenti catalogati, sia cartacei che multimediali

e gliiscritti alla Rete Bibliotecaria Provinciale potranno prenotare il materiale d’interesse 7 giorni su 7
h24, tra il materiale posseduto da 130 biblioteche del territorio

e all'atto della prenotazione on line, si potra selezionare la consegna del materiale richiesto presso la
propria biblioteca di riferimento, con il servizio di prestito interbibliotecario il materiale sara
consegnato nella biblioteca richiesta.

e, soprattutto:

e nel’home page del sito si potranno trovare immediatamente informazioni, orari e contatti delle
biblioteche, con aggiornamenti in tempo reale gestiti direttamente dai bibliotecari, oltre ad
informative sui servizi bibliotecari

e saranno indicati, a cura dei bibliotecari, gli eventi organizzati dalle biblioteche e sara possibile
conoscere tutte le attivita e le iniziative che ruotano intorno al libri, alla cultura, al tempo libero e a
quell’'esperienza affascinate che & la lettura

e verranno inoltre attivate le funzioni interattive del nuovo sito, ossia la possibilita da parte degli
utenti, ovviamente su base volontaria, di votare e recensire i libri/film

e soprattutto la nuova sezione forum/community permettera un'interazione degli utenti tra di loro e
con i bibliotecari, oggi semplicemente inimmaginabile

Oltre alla conferma della gratuita dei servizi bibliotecari per tutti i cittadini, questo progetto si propone di
creare una biblioteca interattiva, che non solo offre servizi ai cittadini, ma cui i cittadini possono
partecipare e creare valore aggiunto per la comunita.

Questa nuova piattaforma indica un’immagine completamente rinnovata delle biblioteche, non piu solo
depositarie del sapere, ma luoghi in cui la cultura nasce e si diffonde e le persone si incontrano, anche
virtualmente.

La Biblioteca &, in molte realta, il centro nevralgico della vita culturale, della condivisione di saperi, crea
legami, rapporti e relazioni tra persone e tra persone di generazioni diverse, contribuisce a rafforzare
Iidentita personale e sociale, crea coesione e partecipazione sociale.

Le biblioteche pubbliche, con la capillarita nella presenza sul territorio, sono il simbolo delle comunita e
svolgono un importante ruolo, come dichiarato dal Manifesto Unesco: “le biblioteche ... sono la via di
accesso locale alla conoscenza e costituiscono la condizione essenziale per I'apprendimento permanente,
l'indipendenza nelle decisioni, lo sviluppo culturale dell'individuo £ dei gruppi sociali”.




