TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE

PERIODO | TRIMESTRE 2022 - dal 1° gennaio al 31 marzo

ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009 E CIRCOLARE NR. 3 DEL 17/07/2009 DEL DIP. FUNZIONE PUBBLICA

numero numero
. percentuale . ... | percentuale
giorni di ) giorni di )
- .. . di assenza | percentuale di assenza
Struttura di livello dirigenziale numero assenza numero ] ] assenza
) ) . incluse le | di presenza escluse le
giornate incluse le | giorni di . escluse le .
] ] ferie . ferie
lavorative ferie presenza ferie
AREA PRESIDENZA, SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE 2455 434 2021 17,68% 82,32% 261 10,63%
AREA RISORSE 1992 270 1722 13,55% 86,45% 171 8,58%
AREA TECNICA 6649 1001 5648 15,05% 84,95% 466 7,01%
AREA SVILUPPO E SICUREZZA 8821 1275 7546 14,45% 85,55% 894 10,13%
AZIENDA SPECIALE - AGENZIA FORMATIVA DELLA PROVINCIA 2319 578 1741 24,92% 75,08% 430 18,54%
ENTE 22236 3558 18678 16,00% 84,00% 2222 9,99%




