TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE

PERIODO IV TRIMESTRE 2022 - dal 1° ottobre al 31 dicembre

ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009 E CIRCOLARE NR. 3 DEL 17/07/2009 DEL DIP. FUNZIONE PUBBLICA

numero numero
. percentuale . ... | percentuale
giorni di ) giorni di )
- .. . di assenza | percentuale di assenza
Struttura di livello dirigenziale numero assenza numero ] ] assenza
) ) . incluse le | di presenza escluse le
giornate incluse le | giorni di . escluse le .
] ] ferie . ferie
lavorative ferie presenza ferie
AREA PRESIDENZA, SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE 2355 411 1944 17,45% 82,55% 242 10,28%
AREA RISORSE 2000 294 1706 14,70% 85,30% 127 6,35%
AREA TECNICA 6532 1016 5516 15,55% 84,45% 577 8,83%
AREA SVILUPPO E SICUREZZA 8970 1848 7122 20,60% 79,40% 1137 12,68%
AZIENDA SPECIALE - AGENZIA FORMATIVA DELLA PROVINCIA 2108 446 1662 21,16% 78,84% 290 13,76%
ENTE 21965 4015 17950 18,28% 81,72% 2373 10,80%




