TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE

PERIODO | TRIMESTRE 2023 - dal 1° gennaio al 31 marzo

ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009 E CIRCOLARE NR. 3 DEL 17/07/2009 DEL DIP. FUNZIONE PUBBLICA

numero numero
L percentuale . . .. | percentuale
giorni di . giorni di .
- .. . di assenza | percentuale di assenza
Struttura di livello dirigenziale numero assenza numero . . assenza
. . L incluse le | dipresenza escluse le
giornate incluse le | giorni di . escluse le .
. . ferie . ferie
lavorative ferie presenza ferie
AREA PRESIDENZA, SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE 2560 379 2181 14,80% 85,20% 206 8,05%
AREA RISORSE 1959 184 1775 9,39% 90,61% 62 3,16%
AREA TECNICA 6757 974 5783 14,41% 85,59% 479 7,09%
AREA SVILUPPO E SICUREZZA 9193 1337 7856 14,54% 85,46% 648 7,05%
AZIENDA SPECIALE - AGENZIA FORMATIVA DELLA PROVINCIA 2176 408 1768 18,75% 81,25% 284 13,05%
ENTE 22645 3282 19363 14,49% 85,51% 1679 7,41%




