TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE

PERIODO Il TRIMESTRE 2023 - dal 1° luglio al 30 settembre

ART. 21, COMMA 1, LEGGE 69/2009 E CIRCOLARE NR. 3 DEL 17/07/2009 DEL DIP. FUNZIONE PUBBLICA
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AREA PRESIDENZA, SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE 2560 737 2041 28,79% 79,73% 215 8,40%
AREA RISORSE 1894 509 1385 26,87% 73,13% 93 4,91%
AREA TECNICA 6370 1627 4743 25,54% 74,46% 265 4,16%
AREA SVILUPPO E SICUREZZA 8932 2371 6561 26,55% 73,45% 586 6,56%
AZIENDA SPECIALE - AGENZIA FORMATIVA DELLA PROVINCIA 2027 657 1370 32,41% 67,59% 80 3,95%
ENTE 21783 5901 15882 27,09% 72,91% 1239 5,69%




