TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER STRUTTURA DIRIGENZIALE

PERIODO | TRIMESTRE 2024 - dal 1° gennaio al 31 marzo

Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 - art. 16, comma 3

numero numero
. percentuale . . .. | percentuale
giorni di . giorni di .
. .. . di assenza | percentuale di assenza
Struttura di livello dirigenziale numero assenza numero . . assenza
. . . incluse le | di presenza escluse le
giornate incluse le | giorni di ] escluse le .
. . ferie . ferie
lavorative ferie presenza ferie
AREA PRESIDENZA, SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE 2496 516 1980 20,67% 79,33% 327 13,10%
AREA RISORSE 1918 232 1686 12,10% 87,90% 76 3,96%
AREA TECNICA 6144 734 5410 11,95% 88,05% 265 4,31%
AREA SVILUPPO E SICUREZZA 9640 1654 7986 17,16% 82,84% 1023 10,61%
AZIENDA SPECIALE - AGENZIA FORMATIVA DELLA PROVINCIA 1772 255 1517 14,39% 85,61% 108 6,09%
ENTE 21970 3391 18579 15,43% 84,57% 1799 8,19%




