%" ROVINCIA
el VARESE

AREA RISORSE
SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE E PROGRAMMAZIONE

DECRETO N. 12 DEL 27/01/2026

OGGETTO: ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE DEL SETTORE
PROVVEDITORATO, ECONOMATO E LOGISTICA — AREA RISORSE A DECORRERE DAL 01/05/2026.

IL DIRIGENTE

Richiamato l'art. 18, comma 1 del CCNL del personale del Comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 16
novembre 2022 e relativo al triennio 2019/2021, il quale dispone che gli incarichi di Elevata Qualificazione,
sono conferiti dai Dirigenti per un periodo non superiore a tre anni.

Preso atto che la durata dell’incarico conferito con il presente Decreto Dirigenziale & inferiore al limite
massimo stabilito dal vigente CCNL.

Richiamate inoltre le deliberazioni presidenziali:

— P.V.n.1del 08/01/2026 di approvazione del Piano esecutivo di gestione (PEG) 2026/2028;

—  P.V.n. 73 del 10/06/2024 di approvazione del nuovo Organigramma e Funzionigramma dell’Ente;

— P.V.n.5del 23/01/2025 di modifica alla struttura organizzativa;

— P.V.n.53 del 26/03/2025 di parziale modifica decorrenza della struttura organizzativa;

— P.V.n. 69 del 29/04/2025 di parziale modifica decorrenza della struttura organizzativa;

— P.V.n. 13 del 31/01/2025 di approvazione del nuovo Funzionigramma dell’Ente;

— P.V. n. 14 del 31/01/2025 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2025/2027;

— P.V. n. 68 del 29/04/2025 di approvazione della graduazione degli incarichi EQ, a seguito della
riorganizzazione di cui alla precedente Deliberazione n. 5/2025;

—  P.V.n. 94 del 11/06/2025 di parziale modifica dell’Organigramma e Funzionigramma dell’Ente;

— P.V. n. 111 del 16/07/2025 che ha fissato la decorrenza nuova struttura organizzativa del’Ente dal
01/09/2025;

Accertata la competenza ad assumere il presente atto in forza del Decreto del Presidente n. 68 del
29/04/2025.

Atteso che, con Prot. n. 1354 del 14/01/2026 ¢ stato pubblicato I'Avviso di Manifestazione di Interesse per |l
conferimento degli Incarichi di Elevata Qualificazione della Provincia di Varese, in esecuzione della
Determinazione del Dirigente dell’Area Risorse n. 42 del 13/01/2026.

Visto il verbale del sottoscritto Dirigente, acquisito agli atti d’Ufficio con Prot. n. 3917 del 27/01/2026, con |l
quale sono state valutate le candidature pervenute, individuando nella dott.ssa Sonia Merlino la candidata a
cui affidare I'Incarico di Elevata Qualificazione del Settore Gestione del Provveditorato, Economato e
Logistica, dell’Area Risorse;

Considerato che, in ogni caso, debba essere garantito il corretto, tempestivo e puntuale svolgimento delle
attivita del Settore Provveditorato, Economato e Logistica, continuando ad assicurare allo stesso il
necessario supporto da parte di una figura professionale in grado di svolgere, con elevato grado di
autonomia gestionale e organizzativa, compiti e procedure amministrative caratterizzati da particolare
responsabilita e complessita.

Visto il CCNL del Comparto Funzioni Locali 2019/2021.

Visto il CCDI del personale delle categorie vigente al momento della presente procedura.

DECRETA

copia informatica per consultazione



25T PROVINCIA
el VARESE

1. Di dare atto che le premesse del presente provvedimento costituiscono parte integrante e sostanziale
del dispositivo, intendendosi qui tutte riportate e trascritte.

2. Di conferire l'incarico di Elevata Qualificazione per il Settore Provveditorato, Economato e Logistica alla
dott.ssa Sonia Merlino, alle condizioni previste dalle disposizioni normative vigenti a livello nazionale e
regolamentari dalla Provincia di Varese.

3. Di stabilire sulla base di quanto sopra precisato che I'lncarico di Elevata Qualificazione conferito con il
presente Decreto avra decorrenza dal 01/05/2026 al 31/12/2026, in ottemperanza alla Deliberazione
Presidenziale n. 167 del 27/11/2025 che da indirizzo di equiparare tutte le scadenze degli incarichi di
Elevata Qualificazione stabilendo la data di cessazione al 31/12/2026, fatta salva la possibilita di
rinnovo, dando atto che l'incarico stesso non potra essere superiore ai 3 anni.

4. Di stabilire che il presente incarico potra essere revocato anticipatamente in caso di mutamenti
organizzativi o in conseguenza di valutazione negativa della performance individuale.

5. Di trasmettere copia del presente provvedimento per i successivi adempimenti:
o alla Segreteria Ufficio di Presidenza;

al Segretario Generale;

al Settore Gestione del Personale e Programmazione;

al Settore Finanze e Bilancio;

all'interessato per conoscenza e norma.

IL DIRIGENTE
RAFFAELE BUONONATO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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