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AREA RISORSE 

SETTORE GESTIONE DEL PERSONALE E PROGRAMMAZIONE 
 
AVVISO DI INTERPELLO INTERNO PER LA VERIFICA DI EVENTUALI CONTROINTERESSATI AD UNA 
PROCEDURA DI MOBILITÀ PER INTERSCAMBIO CON LA PROVINCIA DI BERGAMO PER N. 1 POSTO DI 
OPERATORE DEL MERCATO DEL LAVORO, AREA ISTRUTTORI, CON RAPPORTO DI LAVORO A 
TEMPO PIENO INDETERMINATO 
 
Il Dirigente dell’Area Risorse, Settore Gestione del Personale e Programmazione,  
in esecuzione della propria Determinazione Dirigenziale n. 2490 del 27/05/2026,  
 
Premesso:  

- che è pervenuta una domanda di mobilità per interscambio, ai sensi dell'art. 7 del D.P.C.M. 5 agosto 
1988, n. 325, prot. n 18593 del 16/04/2026, da parte di un dipendente della Provincia di Bergamo, 
inquadrato nel profilo di Operatore del Mercato del Lavoro con un dipendente della Provincia di Varese, 
inquadrato nel medesimo profilo ed area professionale; 

- che è pervenuta una domanda di mobilità per interscambio, ai sensi dell'art. 7 del D.P.C.M. 5 agosto 
1988, n. 325, prot. n. 24612 del 18/05/2026, da parte di un dipendente della Provincia di Varese, 
inquadrato nel profilo di Operatore del Mercato del Lavoro con un dipendente della Provincia di 
Bergamo, inquadrato nel medesimo profilo ed area professionale; 

- che l'istituto della mobilità per compensazione o interscambio, fondato sul citato art. 7 del D.P.C.M. n. 
325/1988, consente il trasferimento simultaneo e incrociato di due dipendenti di amministrazioni 
diverse, previo consenso delle stesse; 

- che la mobilità volontaria per interscambio o “mobilità per compensazione” va resa coerente con il 
contesto dell’art.30 del D.lgs. 165/2001, che disciplina le procedure di mobilità di personale tra 
amministrazioni diverse;  

- che nel rispetto dei principi di imparzialità e trasparenza che devono guidare l’azione e la gestione delle 
risorse da parte delle pubbliche amministrazioni, il comma 1 del predetto articolo 30 prevede l’obbligo, 
in ogni caso, di far precedere i passaggi per mobilità dalla pubblicazione di appositi bandi; 

- che tuttavia, a fronte della disciplina di carattere generale, il Dipartimento della funzione pubblica si è 
già espresso nel senso di ritenere che rispetto alla mobilità per interscambio si possa prescindere 
dall’adozione di avvisi pubblici ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.lgs. 165/2001;  

- che in ogni caso rimane ferma la necessità che le amministrazioni coinvolte accertino che non vi siano 
controinteressati al passaggio, nel rispetto dei principi di imparzialità e trasparenza già richiamati, 
eventualmente ricorrendo, a seconda della dimensione organizzativa e del numero dei dipendenti, ad 
un interpello interno finalizzato a verificare l’eventuale contestuale interesse di mobilità di altri 
dipendenti da sottoporre a valutazione;  

- che sulla base delle risultanze di tale avviso potrà essere espresso in via definitiva il parere favorevole 
per la mobilità per interscambio come richiesta, ovvero in caso di più manifestazioni di interesse, 
saranno effettuate le valutazioni del caso;  

 
RENDE NOTO 

che è indetta una procedura di interpello interno finalizzata a raccogliere le manifestazioni di interesse, per 
interscambio con la Provincia di Bergamo, da parte di controinteressati, per n. 1 posto di Operatore del 
Mercato del lavoro, Area “Istruttori”, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato. 

Termini e modalità per la presentazione della domanda 

La manifestazione di interesse da parte degli “Operatori del Mercato del Lavoro” in servizio presso la 
Provincia di Varese, qualora interessati a partecipare alla suddetta procedura in qualità di controinteressati, 
dovrà essere indirizzata al Settore Gestione del Personale e Programmazione e fatta pervenire entro e non 
oltre il giorno 09/06/2026 ore 23:59, secondo le seguenti modalità: 

- consegnata direttamente all'Ufficio Protocollo della Provincia esclusivamente nell'orario di apertura 
al pubblico; 

- a mezzo posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo istituzionale@pec.provincia.va.it.  
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La manifestazione di interesse, sottoscritta dall’interessato a pena di esclusione e redatta in carta semplice, 
dovrà riportare nel dettaglio le motivazioni a supporto della richiesta e dovrà essere corredata dal curriculum 
vitae aggiornato. 

Diverse forme di produzione non saranno ritenute valide. 

Diffusione dell’avviso 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito istituzionale della Provincia di Varese, sull’Albo Pretorio online e 
trasmesso a tutti i dipendenti. 

Requisiti di partecipazione alla selezione e modalità di individuazione 

La mobilità per interscambio presuppone la corrispondenza del profilo professionale tra i due dipendenti che 
intendono scambiarsi la sede di lavoro. Pertanto, saranno prese in considerazione solo le manifestazioni di 
interesse provenienti da personale con il medesimo inquadramento e profilo professionale oggetto della 
richiesta di scambio. 

Qualora dovessero pervenire più richieste, le stesse (inclusa quella del dipendente che ha originato la 
procedura di interscambio) saranno esaminate dal Dirigente dell’Area Risorse e dal Dirigente dell’Area 
Lavoro, verranno trasmesse al Dirigente del Settore Politiche del Lavoro della Provincia di Bergamo, e 
saranno sottoposte a valutazione da parte dello stesso, che a suo insindacabile giudizio, individuerà il 
candidato più idoneo in base ai seguenti criteri: 

1) disponibilità da parte del candidato ad assumere servizio presso la sede (intesa come Centro per 
l’Impiego) di destinazione individuata dalla Provincia di Bergamo; 

2) motivazione al trasferimento. 

Una volta individuati da parte di entrambe le amministrazioni coinvolte i candidati ritenuti più idonei, si 
procederà, tenuto conto della disponibilità dei dipendenti interessati e delle esigenze organizzative degli 
Enti, a formalizzare una mobilità esterna per interscambio degli stessi. 

Qualora entro il termine stabilito non pervenga alcuna manifestazione di interesse da parte di 
controinteressati, o le domande pervenute non siano ammissibili per carenza dei requisiti, l'Amministrazione 
darà seguito alla richiesta di mobilità per interscambio originaria, previo nulla osta definitivo.  

L'esito della procedura di interpello sarà comunicato agli interessati. 

Diffusione dell’avviso  

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito istituzionale della Provincia di Varese, sull’Albo Pretorio online e 
trasmesso a tutti i dipendenti. 

Informativa Privacy 

La Provincia di Varese, in qualità di Titolare del Trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento 
(UE) 2016/679 (GDPR), informa che il trattamento è svolto in conformità alla normativa sulla protezione dei 
dati personali e i dati raccolti saranno conservati negli archivi provinciali al solo fine di fornire riscontro 
all’espletamento della presente procedura. Ai sensi degli artt. 15-22 e 77 del GDPR, sono garantiti i diritti 
dell’interessato, come da informativa completa allegata al presente avviso. 

Disposizioni finali 

L’unità organizzativa preposta a svolgere la presente procedura di mobilità, a norma della L. 241/1990, è il 
Settore Gestione del Personale e Programmazione ed il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Sonia 
Prevedello. 

Ulteriori informazioni potranno essere richiesta presso l’Ufficio Personale (0332/252295-0332/252294) nei 
seguenti giorni: dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.30, il martedì e il giovedì anche dalle ore 
15.00 alle 16.15 oppure scrivendo una mail all'indirizzo di posta elettronica: ufficioconcorsi@provincia.va.it.  

 
 

IL DIRIGENTE  
Dott. Raffaele Buononato 

                  Documento informatico sottoscritto con firma digitale  
                                                             ai sensi della vigente normativa. 
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