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AREA PRESIDENZA, SEGRETERIA E DIREZIONE GENERALE
SETTORE ORGANIZZAZIONE E SEGRETERIA

DETERMINAZIONE N. 1359 DEL 02/07/2026

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO SERVIZIO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO ADDETTI AL
PRIMO SOCCORSO - CORSO RESIDENZIALE IN AULA - CIG: BC28E06CB7

IL DIRIGENTE

- Il d.Igs. 18 agosto 2000 n. 267 e smi;

- Lal. 13 agosto 2010 n. 136 e smi;

-l d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e smi;

- II'd.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e smi, Codice dei contratti pubblici;

- |l vigente Regolamento per la Disciplina dei Contratti, approvato con deliberazione del Consiglio
Provinciale n. 30 del 31/07/2024;

Richiamate le deliberazioni consiliari:
— p.v. n. 43 del 28/07/2025 di approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP)
2026/2028;
— p.v. n. 71 del 15/12/2025 di approvazione della nota di aggiornamento del Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2026/2028;
— p.v. n. 86 del 16/12/2025 di approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario 2026/2028 e relativi
allegati;

Richiamate le deliberazioni presidenziali:
— P.V.n.1del 08/01/2026 di approvazione del Piano esecutivo di gestione (PEG) 2026/2028;
— P.V. n. 19 del 31/01/2026 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2026-2028, cosi come disposto dal D.L. n. 80/2021;

Visti:

« il vigente Statuto Provinciale, e specificatamente I'art. 26, c. 3 sulle funzioni dei dirigenti;

« il vigente Regolamento di Organizzazione e Gestione del Personale, ed in particolare 'art. 21 sulle funzioni
e sugli atti di competenza dirigenziali;

Visti i Decreti Presidenziali:
- n.66/2026 di “Individuazione del nuovo Segretario Generale ai sensi dell'art. 15 dpr 465/1997”;
- n. 84/2026 di “Nomina del Segretario titolare della Segreteria Provinciale di Varese”.
- n. 93/2026 di “Attribuzione dell'incarico dirigenziale ad interim dell'Area Presidenza, Segreteria e
Direzione Generale al Segretario Generale;

Premesso che ai sensi dell'art. 7, comma 4, del D. Lgs.165/2001 le Amministrazioni pubbliche curano la
formazione e l'aggiornamento del personale, ivi compreso quello con qualifiche dirigenziali, garantendo
altresi 'adeguamento dei programmi formativi, al fine di contribuire allo sviluppo della cultura di genere della
pubblica amministrazione;

Richiamato il CCNL Funzioni Locali triennio 2019-2021 (personale delle categorie) del 16/11/2022, nello
specifico:

- lart. 54 comma 1 che, “... nel quadro dei processi di riforma e modernizzazione della pubblica
amministrazione, evidenzia come la formazione del personale svolga un ruolo primario nelle strategie di
cambiamento dirette a consegquire una maggiore qualita ed efficacia dell’attivita delle amministrazioni ...”;

- lart. 55 comma 1 e 9 che rammenta che “... le attivita formative sono programmate nei piani della
formazione del personale (...) e che le amministrazioni individuano i dipendenti che partecipano alle attivita
di formazione sulla base dei fabbisogni formativi;

“
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Richiamata la Direttiva della Funzione Pubblica “Valorizzazione delle persone e produzione di valore
pubblico attraverso la formazione. Principi, obiettivi e strumenti” del 14/01/2025 u.s. che prevede diversi
interventi volti a rafforzare il capitale umano nelle amministrazioni pubbliche, individuando altresi — senza
pretesa di esaustivita - gli ambiti di formazione obbligatoria che devono essere affrontati dalle
amministrazioni pubbliche, fra cui “salute e sicurezza sui luoghi di lavoro”

Richiamata altresi la Sottosezione 3.4 “Piano della formazione” del PIAO dove viene individuata la
programmazione degli interventi formativi per 'annualita 2026 in relazione al fabbisogno formativo rilevato;

Vista la vigente normativa in materia di sicurezza sul lavoro (d.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.) ed il recente Accordo
della Conferenza Stato-Regioni (2025) che prevedono che il Datore di Lavoro assicuri obbligatoriamente ad
ogni lavoratore una formazione sufficiente e adeguata in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

Valutata la necessita di aggiornare il personale di Provincia di Varese che ha gia ricevuto una prima
formazione negli anni precedenti e di formare il personale di nuova assunzione, rivolgendo ai primi un corso
di aggiornamento ed ai secondi un corso di prima formazione

Tanto premesso, richiamati:

o lart. 49 del d.Igs. 36/2023 “Principio di rotazione degli affidamenti”;

e Tart. 50 comma 1, lett. b) d.Igs. 36/2023, il quale dispone che le stazioni appaltanti procedono
all'affidamento diretto dei servizi e forniture di importo inferiore a 140.000,00 euro, anche senza
consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

Verificato preliminarmente - ai fini e per gli effetti dell’articolo 26 della legge n. 488/1999 e dell’articolo 1,
commi 449 e 450 della legge 27 dicembre 2006, n. 296 - che non risultano convenzioni e/o accordi
quadro attivi stipulati da CONSIP o da Aria S.p.a. di Regione Lombardia per il servizio oggetto del presente
affidamento;

Dato atto che, a seguito diricerca di mercato & stato individuato il Dott. Francesco Giuseppe Santoro,
Medico Chirurgo, specialista in Medicina del Lavoro, iscritto all’Albo Fornitori della Provincia di Varese, quale
professionista in possesso di adeguate qualita professionali e di documentate esperienze pregresse;

Dato altresi atto che in data 23/06/26 il Dott. Santoro ha trasmesso il proprio preventivo per il servizio in
oggetto, quantificato in € 2.400,00 esente IVA ai sensi dell'art. 10, comma 1, n. 20 del DPR 633/1972
contestualmente ad una dettagliata ed esaustiva descrizione del servizio che qui si intende integralmente
richiamata;

Ritenuta I'offerta presentata dall’operatore economico congrua e adeguata alle finalita perseguite dall’Ente, e
valutato che il Dott. Santoro risulta in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione
delle prestazioni contrattuali, in data 24/06/2026 si & proceduto con Ordine di Acquisto Diretto mediante la
piattaforma DigitalPA (ID 929) in favore dell’'operatore economico in parola, acquisendo il codice
identificativo di gara (CIG) n. BC28E06CB?7.

Dato altresi atto che, ai sensi dell'art. 52 d.lgs. 36/2023, la stazione appaltante verifica le dichiarazioni
per gli affidamenti sotto € 40.000,00 previa individuazione di un campione con modalita predeterminate ogni
anno, giusta nota del Settore Segreteria e Affari Generali (prot. 55675/10.2) ad oggetto “Controllo possesso
dei requisiti — Definizione modalita operative per l'individuazione del campione da assoggettare a verifica ex
art. 52 del d.Igs. 36/2023”;

Accertato che I'affidamento in oggetto non rientra fra quelli oggetto di verifica;

Considerato che l'art. 17, comma 2, del D.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la
decisione a contrarre individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai
requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico
professionale;

Dato atto, ai sensi del citato art. 17 e dell’art. 192 del TUEL, che il presente procedimento ¢ finalizzato alla
stipula di un contratto per I'affidamento del servizio le cui caratteristiche essenziali sono qui riassunte:
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- oggetto: Servizio di formazione e aggiornamento Addetti al Primo Soccorso (D.Igs. 81/2008, art. 37, 45 e
D.M. 388/2003);

- importo: € 2.400,00 esente IVA ai sensi dell'art. 10, comma 1, n. 20 del DPR 633/1972 (prestazioni
didattiche e formative);

- Forma del contratto: ai sensi dell’art. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Igs. n. 36/2023 e del vigente
Regolamento dei contratti, il contratto verra stipulato mediante corrispondenza secondo I'uso commerciale;

- Modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del d.Igs.
36/2023;

- Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti, nei dettagli del
preventivo presentato in data 23/06/2026 dall’'operatore economico, nella documentazione della procedura di
affidamento;

Dato atto che & stata acquisita la Dichiarazione del responsabile del procedimento relativa all’assenza di
conflitti d’interesse in relazione alla procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90
es.m.i.e dellart. 7 del D.P.R. n. 62/2013 come disposto dalla Sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e
trasparenza” (paragrafo “Conflitto d’interessi”’) del PIAO, approvato con deliberazione Presidenziale n.
19/2026 e che detta dichiarazione — allegata al presente atto - € altresi depositata agli atti d’ufficio;

Attestata la regolarita tecnica del presente atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi
dell'art.147-bis, 1°comma, del D.lgs. 267/2000;

Visto l'art. 183 “Impegno di spesa” il cui comma 8 prevede che "Al fine di evitare ritardi nei pagamenti e la
formazione di debiti pregressi, il responsabile della spesa che adotta provvedimenti che comportano impegni
di spesa ha l'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole del patto di stabilita interno, [...]",

Rilevato che ai sensi del principio contabile dell’armonizzazione, approvato con il D.lgs. 118/2011, I'impegno
di spesa si imputa nell’esercizio nel quale I'obbligazione giuridicamente perfezionata diventa esigibile o
scaduta;

Ritenuto di assumere idoneo impegno di spesa
DETERMINA

1 - di affidare al Dott. Francesco Giuseppe Santoro (C.F. SNTFNC91E28L682B — P.IVA 03728920129) con
domicilio in 21100 Varese — Via G. Borghi 18/B la realizzazione di un corso di prima formazione e di
aggiornamento periodico per gli Addetti al Primo Soccorso aziendale ai sensi del D.Lgs. 81/2008, artt. 37, 45
e del D.M. 388/2003 per I'importo complessivo di € 2.400,00 esente IVA ai sensi DPR 633/72 art. 10 oltre
bollo (€. 2,00) (CIG BC28E06CB?7);

2 - di impegnare per le motivazioni di cui sopra la spesa derivante dal presente atto al Bilancio secondo il
criterio dell’esigibilita come sotto riportato:

Anno | Titolo Missione | Programma | Macro aggregato | Capitolo V livello Importo

2026 |1 01 0110 103 101102700 | 1.03.02.04.999 €. 2.402,00

3 - Di dare atto che, ai sensi dell’art.183 del TUEL n. 267/2000, che I'impegno di spesa di cui al presente atto
sara esigibile nell’anno 2026;

4 — Di aver verificato il rispetto dell’art. 183, comma 8, del D.lgs. 267/00, accertando preventivamente che il
programma dei pagamenti sia compatibile con i relativi stanziamenti di cassa;

5- Di dare atto che:

» quanto disposto con il presente atto comporta riflessi diretti, attuali e futuri, sulla situazione economico-
finanziaria dell’Ente;

* ai sensi dellart. 6-bis della Legge n. 241/1990, non sussiste alcun conflitto di interessi, nhemmeno
potenziale, relativamente al Dirigente responsabile per I'adozione del presente atto;

« il presente provvedimento osserva le norme in materia di protezione dei dati personali, degli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della pubblica amministrazione secondo quanto
previsto dal D.lgs. n. 33/2013 e relative Linee Guida in materia di trattamento di dati personali del Garante
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della Privacy, pubblicate sulla G.U. n. 134 del 12/03/2014 e dal vigente Regolamento Generale di Protezione
dei Dati n. 2016/679 U.E;

» avverso il presente provvedimento € esperibile il ricordo al TAR competente per territorio entro 60 giorni
dall’affissione all’Albo Pretorio ai sensi del d.Igs. 104/2010 — Codice del processo amministrativo — ovvero
mediante ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dall’affissione all’Albo Pretorio
ai sensi dell’art. 8 DPR 1999/71 e smi;

6- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione “Amministrazione Trasparente” del
sito della Provincia di Varese, ai sensi del D.Igs. 33/2013 e del D. Lgs. 36/2023.

Il responsabile del presente procedimento: Dott.ssa Stefanea Laura Martina.

IL DIRIGENTE
STEFANEA LAURA MARTINA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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